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A3EQUIPO | Némina y Administracién de Personal

Con la aplicaciéon de Némina y Administracién de Personal de
Ad3EQUIPO gestionara de una forma mas facil, flexible y segura

todas las tareas de su Departamento beneficiandose de las enormes

posibilidades que le ofrece Internet.

VISTAS PERSONALIZABLES Y/O DINAMICAS
= Blsquedas avanzadas

= Generador de informes en Excel

= Mltiples vistas de la informacidn

REVISIONES MEDICAS Y CONTROL
DE MATERIAL ENTREGADO
= Convocatoria y seguimiento de las revisiones de su personal

= Altas, bajas, renovaciones del material entregado

REGISTRO DE LA VIDA LABORAL
= Historial de todas las variaciones de trabajador
= Calculos basados en la vida laboral

GESTION DE VACACIONES Y PLANIFICADOR
= Seguimiento y control de absentismos y permisos
= Dias disponibles, dias realizados, etc.

= Vistas de la disponibilidad de sus trabajadores

ORGANIGRAMA'Y CONTROL DE POSICIONES
= Defina la estructura organizativa y puestos de trabajo
de su compafiia

= Gestion de los FTE
= Histdrico de las posiciones de los empleados

asconvenios Y a3BOELaboral

= Descarga de los convenios colectivos

= Actualizacién de las tablas salariales

= Actualizacién de la normativa aplicable a su empresa
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El contenido de este folleto es meramente informativo y sus especificaciones pueden ser alteradas sin previo aviso.



